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Segunda Audiencia Publica
da UFFS tem participacao
expressiva da comunidade

A Segunda Audiéncia Publica da Universi-
dade Federal da Fronteira Sul (UFFS), rea-
lizada no Gltimo sabado (15), no Campus
Erechim, reuniu representantes de diversas
organizagoes da Mesorregiao da Fronteira
Mercosul, além de estudantes e servidores
da Universidade. A audiéncia foi organizada
pelo Conselho Estratégico Social (CES) da
instituicao, 6rgao consultivo da UFFS for-
mado por membros da comunidade aca-
démica e representantes da comunidade
externa da regiao de abrangéncia dos cinco
campi da Universidade.

Com o tema “Que Universidade? Para qual
desenvolvimento?”, a atividade teve como
objetivo reunir contribuicoes de diferen-
tes organismos da comunidade académi-
ca e externa, as quais irao colaborar com
a prospeccao das agoes institucionais nos
proximos anos. Cerca de 250 pessoas, de
diferentes municipios, movimentos sociais,
organizagoes sindicais, orgaos publicos e
privados, estudantes, professores e téc-
nicos-administrativos da UFFS estiveram
presentes, alem da reitoria e de repre-
sentantes das direcoes dos campi de La-
ranjeiras do Sul e Realeza (PR), Erechim e
Cerro Largo (RS) e Chapeco (SC).

Para o presidente do Conselho Estratégico
Social, Elemar do Nascimento Cezimbra, 0
evento atingiu os objetivos propostos. “In-

clusive extrapolou a nossa expectativa em
namero de participantes comparando com
a primeira Audiéncia Pablica, realizada em
2011. A comunidade interna se envolveu
bastante, ajudou a organizar, a mobilizar

UL A

e a comunidade externa atendeu a esse
chamado e participou”, disse.

Segundo ele, esse momento marca um for-
talecimento das relacoes da UFFS com os
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movimentos que lutaram pela sua implan-
tacao. “Eu acho que tivemos um primeiro
momento de refluxo do movimento pro-
-universidade depois da conquista.lsso €
normal, usando a metafora da onda do mar,
ela arrebentou na conquista da Universi-
dade, recuou e agora volta de novo. Esse &
0 processo, e nos estamos de novo em um
crescente. Eu acho que o fato de concluir
as primeiras obras, comecar a mudar para
as estruturas definitivas da uma dimen-
sao mais visivel do tamanho de cada cam-
pus, do tamanho da Universidade. Essa
audiéncia pablica veio reforcar isso, esse
compromisso firmado com essa regiao,
com 0s movimentos sociais dessa regiao,
de fazer uma Universidade diferente, com
participacao social, olhando a mudanca, a
transformacao de uma regiao”, destacou.

De acordo com Cezimbra, a partir de agora
o desafio é sistematizar as contribuicoes
trazidas pela comunidade na Audiéncia
Publica em um documento que orienta-
ra acoes institucionais. “Agora nds vamos
sistematizar todas essas contribuicoes que
vieram, fazer esse dialogo com a comunida-
de académica interna, com os 6rgaos deli-
berativos da Universidade, dar uma polida
nesse diamante bruto, transformando em
planos, em projetos”, disse. Uma das acoes
sugeridas durante a audiéncia ja tem pe-
riodo para acontecer. No final de julho ou
inicio de agosto o CES promovera uma reu-
niao ampliada envolvendo representantes
de toda a Mesorregiao Fronteira Mercosul,
inclusive aquelas localidades que ainda
buscam a expansao da Universidade.

Percepgoes

O reitor pro tempore da UFFS, Jaime Giolo,
também destacou a mobilizacao da socie-
dade em torno da Audiéncia Publica. “Nos
estavamos avaliando, inclusive, quando co-
mecou a mobilizacao para esta Audiéncia,
como a comunidade esta voltando, porque
nos tinhamos feito outras audiéncias com
participacao pequena da comunidade, e
agora sentimos que a sociedade se mobili-
zou. Ficamos muito felizes com isso porque
nos queremos um dialogo muito forte, muito

permanente, muito intenso com a comuni-
dade regional, especialmente com a socie-
dade civil organizada, com esses grupos que
lutaram para a implantacao da Universidade.
Hoje tivemos uma participacao importante
aqui, reflexoes, movimentos que so fazem
bem para a UFFS calibrar suas novas acoes,
renovar, inclusive, 0s seus Compromissos, 0s
seus principios”, destacou.

Para o reitor, o topico central dos debates
girou em torno da expansao, o que reflete
um contexto nacional. “O topico central foi
expansao, nos sabiamos inclusive que esse
seria um tema forte, porque a sociedade
esta aproveitando uma oportunidade de
expansao da educacao superior brasileira,
e portanto, se entusiasma com a possibili-
dade de ter uma Universidade, no caso ja
temos, mas uma universidade que se ex-
panda, que se fortaleca, que cresca. 1sso
ficou evidente”, finalizou.

Ponto similar foi destacado pelo diretor
do Campus Erechim, Ilton Benoni da Silva,

ll e

que em sua fala final destacou a quali-
dade dos debates gerados na Audiéncia.
“0 Campus Erechim se sente honrado por
ter dado a sua contribuicao para a orga-
nizacao de um evento que tém essa re-
levancia”, avaliou.

Para muitos participantes, ainda, a audién-
cia deve ser um marco para a continuidade
de debates que precisam ser feitos. Con-
forme o estudante Kaliton Prestes, um dos
participantes do encontro, ainda ha lacu-
nas que precisam do envolvimento da co-
munidade académica e externa. “A minha
expectativa enquanto estudante da Uni-
versidade era de debater a proposta de
desenvolvimento regional que a Universi-
dade tem hoje, aqui se priorizou a expan-
530, e Muito pouco 0 que se propoe hoje
para desenvolvimento regional”, afirmou.
0 estudante do curso de Agronomia do
Campus Cerro Largo diz que novos espacos
para tratar desse tema deverao ser cria-
dos. “Ha espaco para contribuirmos nessa
questao”, avalia.
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Empresa Junior da UFFS -
Campus Chapeco pode atender
comunidade externa

A Empresa Junior “Sem Fronteiras” do cur-
so de Administracao da Universidade Fe-
deral da Fronteira Sul (UFFS) - Campus
Chapeco esta regulamentada e pode co-
mecar a atender empresas da comuni-
dade externa.

Com a regulamentacao, a Sem Fronteiras
pode prestar consultorias e desenvolver
projetos para outras empresas, como diag-
nosticos empresariais, planos de cargos
e salarios, pesquisas de mercado e de
satisfacao, planos de marketing, planos
de capacitacao, gestao por competéncias,
mapeamento de processos, desenvolvi-
mento de ferramentas gerenciais, plane-
jamento estratégico, analise de custos e
estruturacao organizacional.

Os projetos sao desenvolvidos por estu-
dantes, sob a supervisao e orientagao dos
professores, com custos menores, a fim
de auxiliar os gestores das organizacoes

na resolucao de problemas e nas toma-
das de decisoes estratégicas, taticas e
operacionais. Os resultados serao o de-
senvolvimento econdmico da empresa e,
consequentemente, da regiao.

Os interessados no trabalho da empre-
sa junior podem entrar em contato pelo
telefone (49) 2049- 3100 ou pelo e-mail
semfronteiras.ej@uffs.edu.br. Na parte
da tarde, a Sem Fronteiras atende o pu-
blico externo na sala 1-4-10, na unidade
Bom Pastor.

Sem Fronteiras

A Empresa Juanior € uma associacao Ci-
vil sem fins lucrativos, que faz parte das
iniciativas do curso de Administracao da
UFFS - Campus Chapeco, onde 0s alunos
atuam como consultores de empresas,
com a finalidade de associar conhecimen-
tos teoricos adquiridos em sala de aula a
realidade pratica das organizacoes.

Os objetivos sao desenvolver nos alunos
a capacidade de tomar decisoes através
das praticas organizacionais, alem de tra-
zer solucoes para 0s problemas e alavan-
car o desenvolvimento das organizacoes.

Para os estudantes que participam da
Empresa Junior, o contato com o merca-
do de trabalho proporciona a ampliacao
dos conhecimentos técnicos e profissio-
nais, a aquisicao de habilidades e com-
peténcias, o desenvolvimento de novas
metodologias e a criagao de solucoes
inovadoras aplicaveis aos diversos pro-
jetos de consultoria.

E compromisso da Sem Fronteiras Con-
sultoria JUnior contribuir para a profis-
sionalizacao da gestao em Chapeco e re-
giao e, a0 mesmo tempo, proporcionar
uma formacao de alto nivel aos alunos do
curso de Administracao da UFFS - Cam-
pus Chapeco.
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Academicos do Campus Laranjeiras
do Sul ministram oficina de
matematica a alunos indigenas

Como parte da disciplina de Matematica
Basica I, estudantes da terceira fase do
curso de Educacao no Campo da Universi-
dade Federal da Fronteira Sul (UFFS) - Cam-
pus Laranjeiras do Sul ministraram, nesta
quarta-feira (12), no auditorio do Bloco A,
uma oficinaa alunos do Colégio Estadual
Indigena Rio das Cobras, localizado em
Nova Laranjeiras (PR).

Para a realizacao da atividade foi utilizado
0 jogo “Passa 10", que estimula a pratica
da matematica aos participantes. “O jogo
e uma forma de competicao que trabalha
com dados e canudinhos e motiva a apren-
dizagem das operagoes basicas”, explicou o
académico da UFFS, Tiago Prestes.

Para a professora da disciplina de Mate-
matica Basica | do curso de Educagao no
Campo, Cladir Zanotelli, além de propiciar
a aprendizagem aos alunos indigenas, a
oficina & uma forma de aproximagao da
comunidade indigena com a universidade.
“Foi uma maneira de mostrar e divulgar a
UFFS, pois os alunos da escola indigena
sao potenciais estudantes da instituicao.
Consequentemente, a atividade faz com
que nossos académicos da licenciatura
conhecam uma importante realidade de
ensino, ja que eles irao praticar a docéncia
na escola indigena também”, completou.

0 professor do Colégio Estadual Indigena
Rio das Cobras, Valmir Rodrigues da Silva,
aprovou a iniciativa. “E muito interessante
trazer os alunos para conhecer a realidade
da universidade, além da experiéncia de
aprendizagem que € muito valida”, ressaltou.

Participaram da oficina 32 alunos da es-
cola indigena, sendo oito do Ensino Médio
e bolsistas do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacao Cientifica para o En-
sino Médio (PIBIC-EM) e 26 do 6° ano do
Ensino Fundamental.

UFFS sedia encontro de Escolas Interculturais de Fronteira

A Universidade Federal da Fronteira Sul
(UFFS) sedia, até hoje (14), mais um en-
contro do Programa Escolas Intercultu-
rais de Fronteira (PEIBF), desenvolvido
pelo Ministério da Educacgao, no ambito
do MERCOSUL.

0 objetivo do programa, que acontece
desde 2005, & promover a integracao re-
gional por meio da educacao intercultural
em escolas localizadas em cidades bra-
sileiras da faixa de fronteira e em suas
respectivas cidades-gémeas da Argenti-
na, Bolivia, Paraguai, Uruguai e Venezuela.

A reuniao técnica serviu para o planeja-
mento das atividades para 0s anos de 2013
e 2014 e contou com representantes das
Secretarias de Estado da Educacao do Rio
Grande do Sul, Santa Catarina, Parana, Mato
Grosso do Sul e Roraima, além de represen-
tantes do proprio Ministério da Educacao.
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Campus Cerro Largo elege representantes
para a etapa intermunicipal do CONAE

A UFFS - Campus Cerro Largo realizou, nes-
ta ltima segunda-feira (10), no Auditorio
| do Campus Cerro Largo, uma discussao
preparatoria para a Conferéncia Nacional
de Educacao (CONAE/2014). Durante a reu-
niao, foram escolhidas seis pessoas que
participarao na Conferéncia Intermunici-
pal, que ocorrera dia 20 no auditorio da
Universidade Regional Integrada do Alto
Uruguai e das Missoes (URI), em Cerro Lar-
go. Os representantes serao: a mae de alu-
no Maria Elisangela Steinmetz Bucholz e a
professora Regina Maria Hilgert Theobald,
ambas da Escola Municipal Irmao Ambro-
sio; e, da UFFS, os estudantes Mauricio de
Andrade Gomes Ribeiro e Bruna Cristina
Dutra, a servidora técnica-administrativa,
Sueli Maria Florczak Almeida e a professo-
ra Neusete Machado Rigo.

Segundo a professora Neusete, que coor-
dena essa discussao institucionalmente,
estiveram reunidos a UFFS e a Escola Mu-
nicipal Irmao Ambrosio para discutir o Eixo
V: Gestao Democratica, Participacao Popu-
lar e Controle Social. “Se fizeram presentes
professores, maes dos alunos da escola,
estudantes e técnicos da UFFS”, conta a
professora.

Neusete explica que em 2010 foi realizado
esse mesmo processo de discussao em
todo o pais. “Teve 0 objetivo de elaborar
o0 Plano Nacional de Educacao, mas ele
ainda nao foi aprovado, esta tramitan-
do no legislativo e por isso retorna a so-
ciedade com muitas alteragoes para que
seja novamente discutido como forma de
aperfeicoa-lo. Esse debate envolve todos

0s niveis de educacao pablica e privada
do pais”, conta.

A CONAE constitui-se em um espaco de deli-
beracao e participacao coletiva envolvendo
diferentes segmentos, setores e profissio-
nais interessados na construcao de politicas
educacionais de Estado. O evento, que sera
realizado em fevereiro de 2014, em Brasilia
(DF) tera como tema central “O PNE na Ar-
ticulacao do Sistema Nacional de Educacao:
Participacao Popular, Cooperacao Federativa
e Regime de Colaboracao”.

Mediaram os debates os professores da
UFFS, Paulo César Neves Barboza e Sandra
Vidal Nogueira. A secretaria Municipal de
Educacao, Sandra Balbé de Freitas, tam-
bém esteve presente.

Inicia mais uma etapa das obras da UFFS

A Universidade Federal da Fronteira
Sul (UFFS) avancou na construcdo de
seus campi definitivos. No més de maio
de 2013 foram assinadas as Ordens de
Servico para iniciarem as obras dos Blo-
cos de Salas de Professores nos campi de
Laranjeiras do Sul e Realeza, no Parana, e
de Chapeco (SC). A previsdo de finaliza-
€ao e para o primeiro semestre de 2014

0 prédio conta com trés pavimentos para
0 Campus Chapeco, com area de 4109,43
m? e salas para abrigar 200 professores.
Para os demais campi, o prédio tera dois
pavimentos, com area de 2.522,74 m? e sa-
las para 100 professores. As salas com-
portarao dois professores e, além disso,
o0 bloco possuira auditorio, salas de con-
vivéncia, salas para reunioes, salas de
impressao, espaco para escaninhos, salas
para bolsistas e salas de meios.

No Campus Erechim (RS) o Bloco de Sa-
las de Professores ja esta em execucao
desde de fevereiro de 2013, com previsao
de término para o final deste ano. Para o
Campus de Cerro Largo, a licitacao dessa
obra nao teve participantes e sera reali-
zada novamente.

Em Chapeco, a empresa responsavel pela
obra é a Prumo Construtora e Incorpora-
dora Ltda. Em Laranjeiras do Sul a empresa
executora e a VVS Construcoes Ltda, em
Realeza a Foco Construtora Ltda. e em
Erechim é a Construtora Paloma.
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UFFS - Campus Realeza trabalha
Seguranca Alimentar e Nutricional
em evento regional

A partir desta quarta-feira (12), a Secretaria
Estadual do Trabalho, Emprego e Economia
Solidaria inicia a primeira etapa de ofici-
nas regionais de formacao em Seguranca
Alimentar e Nutricional (SAN) no interior
do Parana. A Universidade Federal da Fron-
teira Sul (UFFS) - Campus Realeza foi uma
das entidades convidadas para ministrar
palestras sobre o tema. O evento reuniu
cerca de 150 pessoas, representantes de 27
municipios da regiao Sudoeste do estado,
na cidade de Francisco Beltrao.

0s académicos da sétima fase do curso de
Nutricao apresentaram sete eixos de traba-
lho, envolvendo metodologias de implanta-
cao do Sistema de Seguranca Alimentar e
Nutricional nos Municipios, Programa Na-
cional de Alimentacao Escolar, Programa
de Aquisicao de Alimentos, Soberania ali-
mentar, além do papel dos conselhos mu-
nicipais na efetivacao da SAN, entre outros.

Para a professora da UFFS, Camila Elizandra
Rossi, que também participa da Comissao
Regional de Seguranca Alimentar e Nutri-
cional, & importante que os participantes
vejam as varias dimensoes a respeito do
tema. “Esse conceito se refere a questoes
antes mesmo do alimento chegar a nossa
mesa, como acesso fisico, financeiro, mo-
dos de producao, tudo isso envolve a SAN.
Outro objetivo € incentivar os municipios
aaderirem ao sistema, ja que varias acoes
podem ser financiadas por meio da parti-
cipacao”, detalha.

Dos 27 municipios do Sudoeste paranaense,
apenas oito possuem Conselhos Municipais

de Seguranca Alimentar e Nutricional, de
acordo com a Coordenadora da Comissao
Regional de Seguranca Alimentar e Nutri-
cional, Katia Regina Celuppi. “Queremos
sensibilizar os representantes dos muni-
cipios a criarem conselhos e nos ajudar a
fortalecer e a construir politicas publicas
nessa area”, salienta.

Segundo a chefe do escritorio regional da
Secretaria Estadual do Trabalho, Empre-
go e Economia Solidaria, Clarice Spada, 0
Parana contabiliza 91 conselhos munici-
pais. “A partir dessa primeira oficina, 0s
representantes retornam a suas origens
para comecarem a criar esses conselhos na

nossa microrregiao. Em setembro, ocorre
a segunda etapa para que possamos tra-
balhar efetivamente”, comenta.
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