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Mem. 19 DGDOC

Chapeco. SC. 08 de outubro de 2013,

Ao
Ministério da Educagin
e omers s 0" Pro-Reitor de Administragao ¢ Infraestrutura

Assunto: Censulta sobre Reestruturacio do Protocolo

www. ulfs. edu.br
prtatoPutis edu. '- + ey PR S O s 403 ~ T
B i Iendo em vista o memorando n® 79/PROAD/UFFS2013 ¢ o estudo

sobre as estruturas das IFES no que se refere ao Servigo de Expedigio e
Protocolo apresentado em anexo. realizamos as seguintes consideragdes:

- as atribuigdes do arquivista sdo as constantes na Lei N°© 6,546, de 04 de julho
de 1978. nao sendo atividade deste profisssional a fungio de protocolista.
conforme ja explicitado no memorando n® 4/DARQ/UFFS/2011 enviado a
PROAD em situagio anterior;

2. Quanto ao conhecimento téenico para a realizaglio da classificaglio dos
documentos gerados no SGPD ¢ necessario que todos os servidores da UFFS
observem a IN N 002 SETIUFFS2013:

= 0 DGDOC tem realizado varios treinamentos, além de assessoramento técnico
aos servidores da UFFS. bem como a Secretaria de Gestdo de Pessoas tem
promovido cursos de capacitagdio em gestdo documental onde ¢ ofertado oficinas
de treinamento no SGPD contemplando os servidores de todos os campi da
UFFS. Desta forma ndo se justifica a atuagiio téenica do arquivista no Servigo de
Expedi¢io e Protocolo. visto que todos os servidores devem obter conhecimentos

referente ao cadastro e classificagio de documentos no SGPD:

74
, %
% /




L]

Ministéric da Edutagdo
Universidade Federal da
Fronteira Sul

Avenais Getiby varges, 4095
Engemeg, 2
- Sants o

wwew uffs. edu. by
comatofutis edu be

SERVIQO PUBLICO FEDERAL
Universidade Federal da Fronteira Sul
Diretoria de Gestao da Informagio - DG
Departamento de Gestdo Documental - DGDOC
- para auxiliar os servidores na atividade de cadastro ¢ classificagio de
documentos ha possibilidade de consulta ao manual “Procedimentos  de
Gerenciamento de Documentos no Sistema de Gestdo de Processos ¢ Documentos
-~ SGPD: Versao 1.07. disponivel na pagina da SETL:
3 No que se refere a desvinculagdo do Servigo de Expedigdo ¢ Protocolo
das atividades ligadas a Pro-Reitoria de Administragdo ¢ Infraestrutura.
consideramos que:
- torna-se necessario a estruturacio do Servigo de Expedigdo ¢ Protocolo da
UFFS. em consonancia com as estruturas de protocolo das demais IFES.
conforme o memorando n°79'PROAD/UFFS/2013:
- ressaltamos que na estrutura das demais IFES este setor ¢ de vital importancia.
¢ para ele os gestores disponibilizam equipe necessdria para o desenvolvimento
das atividades, como exemplo. destacamos a estrutura da UFSM a qual possui
doze (12) profissionais atuando na Divisdo de Protocolo:
- destacamos que em nenhuma das instituigdes citadas existem arquivistas
atuando no protocolo.
4. Quanto a possibilidade de se ter a presenga de um Técenico Administrativo.
especialista em Arquivologia na Unidade General Osorio. destacamos que o papel
do arquivista ndo ¢ de atender este ou aquele setor. mas sim  prestar
assessoramento ¢ orientacdo a todos os setores da universidade.
5. Acreditamos que assim que o Técnico de Arquivo entrar em ¢xercicio a
demanda por orientagio presencial nos setores sera suprida. pois de acordo com
as defini¢des da SETI esta sera a tungdo deste profissional.
6. O DGDOC atualmente possui trés (03) arquivistas responsaveis por
implementar as politicas de gestdo documental na UFFS, realizar as adequagdes e
alteragdes no SGPD. atender as demandas da Comissdo Permanente de Avaliagdo
de Documentos. além de prestar assessoramento frente a organizagao da

documentagio dos setores. Desta forma ndo hi possibilidade de cedéncia ou
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remancjamento de pessoal do DGDOC para atender ao Servigo de Expedicdo ¢
Protocolo:

7. Acreditamos que o DGDOC ndo tem condigdes de assumir as atividades
relacionadas ao Servigo de Expedigdo e Protocolo visto a escassez de quadro
teenico. Logo. caso a PROAD tenha como remanejar pessoal ¢ ensejar esforgos
para a criagdo da estrutura apresentada podera tornar-se possivel a vinculagdo do

Servigo de Expedigio ¢ Protocolo ao DGDOC:

Ministério da Educatdo
Universidade Federal da . - x . R ‘g
Fronteira Sul 8. Conforme o estudo realizado pela PROAD da UFFS. verifica-se que na

s a5 Ao UFSM o Departamento de Arquivo Geral apresenta uma estrutura adequada que
'\,3;@'( - Sanrs,
Brasi - CEP §98

contempla as atividades de gestdo documental. Para que este cenario se efetive na
wisrw 118, @t b RS T ey & feried < guk : &gy "o Y, » P .
e UFFS destacamos a criagio dos seguintes setores: Divisdo de Protocolo.
contemplando o Setor de Registro ¢ Controle ¢ o Setor de Movimentagdo: a
criagio da Divisde de Arquivo Permanente. contemplando o Setor de

Processamento Técnico ¢ Pesquisa. ¢ a vinculagdo da Comissdo Permanente de
Avaliacdo de Documentos ao DGDOC . conforme estrutura proposta em anexo.

Y. Ressaltamos que a estrutura necessaria para a manutengdo do Servigo de
Expedi¢do ¢ Protocolo deve possuir uma equipe minima constituida por trés (03)
servidores, um (01) para chefiar a Divisdo de Protocolo ¢ dois (02) para atuarem
nos servigos vinculados a esse setor considerando-sc os afastamentos previstos na
legislagdo. tais como férias ¢ licengas.

10.  Salientamos que a proposta de vinculagdo do Servigo de Lxpedigio ¢

Protocolo ao DGDOC somente podera ser aceita desde que a proposta

RN, & apresentada em anexo seja atendida. Neste sentido. atualmente, o departamento
3 :
L pLah Y o o . .
L At & nao tem estrutura e quadro técnico disponivel para atender esta demanda.
]
§ Respeitosamente. JOCEANE ZANNIRUBIM LK
Siape’ 1756561
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Prvisao de Arquivos

Mem. (04 DARQ

%

Em 22 de margo de 201 L

Ao Pro-Rertor de Administragio ¢ Infraestrununs
Mooodenio da Bducacde
Uriversidade Foderal g
Fronvews Sul

Assunto: Esclarecimento sebre atribuicdes do profissional Arquivista

werw w15 Gl b
sontatodully sta br

Vimos por mcio deste, prestar esclarecimentos sobre as atribuigoes dos
arquivistas integrantes do quadro permanente de servidores, nivel b. da
Uiniversidade Federal da Fromeira Sul -~ UFFS, sede Chapecd -~ SO por reeente
designagio de um dos mesmos, para desempenhar a funcdo de protocolista do
Servigo bspecial de Expedicdo, senvigo este, que ndo condiz com as atribuigdes
realizadas pelos referidos profissionais,

De acordo com a Lei n 6346, de 4 de julho de 1978 que dispde sobre a
regulamentagie dus profissdes de Arquivista ¢ de Téenieo de Arguivo. sio
atribuigdes dos Arquivistas, art. 27

I - plancjamento. organizagio ¢ direglo de servigos de Arguivo;

Il - plancjamento, orientagio ¢ acompanhamento do processo documental

¢ informativo:

HI -~ planciamento, orientagdo ¢ diregdo das atvidades de identificagdo das
especies  documentas ¢ participagdo no  planciamento de novos

documentos ¢ controle de multicopias:

IV - planejamento. organizacde ¢ diregdo de senvigos ou centro de
documentucio ¢ ntormacdo constituidos de acervos  arquivistivos ¢

Mistos;
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V- planciumento. organizagio ¢ diregdo Je servigos de microtilmagem

QFFS aplicada aos arquinos.

V1 - orientagio do planciamento da automagio aphicada aos arquivos:

VI - oriemtagio quanto 4 classificagdo. arranjo ¢ deserigao  de
documentos:

VHI - orientagdo da avaliagdo ¢ selecdo de documentos. para fins de
Ministdnie da Eduiacds - Kous
stversidade Federsl da preseniagao.

Fronteirs $u

IX - promogio de medidas necessarias a consen agio de documentos:

X - elaboragio Je parcceres ¢ trabalhos de complexidade sobre assuntos
veww utte, ati b arquivisticos:

wntme@uits ety by

X1 - assessoramento aos trabalhos de pesquisa cientifica ou teenico-
admimstrativa:

XII - desenvolvimento de estudos sobre  documentos culturalmenie
importantes.
De acordo com o Art. 3% du Lei 6.546/78, sio atribuigdes dos Teenicos de

.‘\l'a{ui\i?f

I~ recebimenio, registro ¢ distribuigdo dos documentos. bem como

controle de sua movimentagio,

- classificagio. arranjo, descrigiio ¢ exceugdo do demais tarelas
necessdrias @ guarda ¢ conservagho dos documentos. assim como

prestagdo de mformagdes relativas aos mesmos:

IH - preparagio de documentos de arquivos para microfilmagem ¢

consernvagao ¢ utilizagdo do microfilme:

IV - preparagdo de documentos de arquive  para  processamento

eletrdnico de dados

Neste sentido. uma vez que @ UFFS ndo dispde no guadro de pessoal ¢
cargo de Téenico de Arquino ¢ possui o cargo de Assistente em Admimstragio.

cabe a este servidor o pupel de desemipenhar as funcdes referentes a Sen o de
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Expedigio desta Universidade ¢ aos srquivistas as fungdes de plancjament

orientagdo ¢ assessoraments, conforme disposto em fet

De acordo com o Edital N°.01 2009 do Concurso Pablico para provimente
de vagas e cargos da carreira wenico-Administrativa em Fducacdo  da
Universidade Federal da Fronteira Sull esta previsto a atribuigao para o cargo de

Assistente em Administiagdo, como segues

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Dar suporte administrativo e téenico nas
areas de recursos humanos. administragdo, finangas ¢ logistica: atender usudrios.
tornecendo ¢ recebendo intonmagdes: tratar de documentos variados. cumprindo
todo o procedimento necossario reforente aos mesimos; preparar reldtorios o
plantthas, executar sernvigos areas de escrifono. Assessorar nas atividades de

CHSINO, Pesquisa ¢ exlensio.

Dessa forma. o tratamento de documentos no gue se retere a recchimento,
registro ¢ movimentagdo ¢ controle da tramitagdo cabe ao sctor de bapedicao.

dusempenhade pelo cargo de Assistente em Administragdo,

Diante disso. destacamos gue o Servigo Especial de Expediglio criado
por esta niversidade. deve ser reestruturado como Senvigo de Protocolo,
subordinado o Divisiao de Arquinoes da Diretoria de Gestdo da Informagdo.
Todas as atividades de recebimento. registro. autuagdo ¢ encaminhamento de
processos administratn os. correspondencias ¢ documentos da Instituigdo sio
atribuigdes do Protocolo. coordenado pela Divisio de Arguivos.

Salienta-se surpresa em receber o orientagdo para ocupagio do cargo de
protocolista por um arquivista, pele St Fernanda Peretti. que na data de hoje,
via telefone. informou que o servidora Terezinha de Fatima Poncio. assistente
em admimistragdo for redistribuda conforme publicagdo no Diarto Oficial da
Unilo paging 10 da data corrente ¢ que vira em substituigdo wo cargo. o de
Feenico doe laboratorio, no gual n3o serd possivel o reaproveitamento do cargo
na vaga ocupada pela seryidora redistribuida. No entanto. o vaga no Servige de

Expedicao deve ser ocupada por um wsistente em administragdo. Outrossim,
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contorme ntormugde obuda no Departamento de Projetos da Dirctoria de

Gestio da Informagdo pela Servidora Josiane Weber, nossa chefia tmediata, S

Signid Karin Weeis Dutra. encontra-se ausente da Instituigdo aw a data de 238 de

margo de 2011 (sexta-ferra). Nesse sentido, gostariamos de aguardar o retomo

de nossa chefia imediata para coloca-la 2 par desta situagdo ¢ avaliar o empasse

gcrado.

Segue em anexo. ¢ Lel sobre as atribuigdes do Arquivisia. bem como o
Moustero da Eduragso

Universitiade Feders! s 3 ™ iy 5
Fromueus Sul Projeto para reestrutaragiio Jdo Protocolo.

Atenciosamenia, ,
et ou. b ~
R L — .
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Arquivistas UFFS.
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEIN° 6,546, DE 4 DE JULHO DE 1978

sobre 3 regulamentagdo  das profissdes de
sta & de Teocmco de Amguwve, e da oubas
OVHISIINIAS

:N,‘:);'f: ‘ﬂ"(’ “‘f’ ..E.‘: ot

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu Sanciono
a3 seguinte Le:

Art 1% - O exercicio das profissdes de Arquivista e de Técnico de Arguvo. com as atribuicdes
estabeiecigas nesta Le:. s6 sera permitide

t - aos dipiomados no Brasd por curso supeno’ de Arquwvoiogia reconhecido na forma da e

i~ 305 dipicmados no extenor por Cursos Supencres de Arquvoiogla, cujos dipiomas se@am revalidados
ne Brasi na forma da les

Hi - aos Técnicos de Arquivo portadores de certificados de conciusdo de ensino de 2° grau

IV - acs que. embora ndc habiitados nos lermos dos itens antenores, contem, pelo menos, CNCe ancs
nneruptos de atwdade ou dez intercalados. na data de inicio da wigéntia desta Let nos campos
profissionas da Arquwvologia ou da Técnica de Arguivo

V - aos portadores de certificado de conclusdo de curse de 2° grau que recebam treinamenic especifico
em {ecnicas de arquive em curse ministrado por entidades credenciadas peio Conselho Federal de Mao-de-
Obra. do Minstério do Trabaiho, com carga horana minima de 1 110 ns nas disciplinas especificas

Art 2° - S&0 atnbuches dos Arquivistas
- plangamento. organzacdo e dregdo de servigus de Arquvo
- planeamento, onentagdo e acompanhamento 4o processe documental e informativo;

il - plangjamento. onentaclo e direclo das atvidades de dentificaglio das espécies documentas e
participacao no planejamento de novos documentos e controle de multicopias;

iV - planejamento, organizagdo € diwegdo de senvigos ou centro de documentacdo e informacdo
constituidos de acenvos arguivisticos e mistos

¥ - plangamento. organizagdo e diregdo de servigos de microfilmagem aplicada aos arquivos,
Vi- onentagdo do plangjamento da automaclo apicada aos arguivos,

Vi - crientaq@o quanto a classificagdo arranjo e descngdo de documentos,

Vil - onentac8o da avahiaglo e selegdo de documenios para fins de preservagao

IX - promogac de medidas necessanas 4 consenvacas de documentos,

X - elabioracdo de pateceres e trabalhios de compiexidade sobre assuntos arquvisticos.

httpwww planalto.gov, briceivilleis 1970-1979 L6546, him 13092010
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Xi - assessoramento aos trabalhos de pesquisa cientifica ou técnico-administrativa,

X - desenvolvimenio de estudos sobre documentos culturaimente imponantes

At 3% - 830 atribuigdes dos Técnicos de Arguve

f-recetimentc, registeo e distnibuigdo dos documentos, bem come controie de sua movimentagao.

i - classificagao arranjo, descngao e EXeCuga0 Ce Jemais larefas necessanas a guarda & conservacas
J0s documentos. assim como prestacao de informagBes relativas aos mesmos:

Hi - preparacde de documenios de arauivos para microfimagem e conservagdc e utlizagdo do
micrgfime

W - preparacdo de documentos de arquwo para processamento sietrdmeo de dados

Art 4% - O exercicio das profissbes de Arquivisia e de Tecnico de Arquive, depende de reqistro na
Delegacia Regional do Trabalho do Ministéric do Trabalho

Art 5% . Nao sera permitido o exercicic das profissdes de Arquivista e de Técnics de Arquivo 3os
concluintes de cursos resumidos. simpificados cu intensvos, de ferias por correspondéncia ou avulses

At 8% - O exercicio da profissdo de Tecnico de Arquivo, com as atnbuigles previstas no art 3* com
dispense da exigéncia constante do an. 1°, tem i, sera permitido, nos lermos previstos no regulamento
desta Le:. enguanto o Poder Executivo ndo dispuser em contrana

Art 7Y. Esta Lei sera reguiamentada no prazo de noventa dias & contar da data de sua vigéncia
Art 8°- Esta Le: entrarg em vigor na data de sua publicacao

Arl 9% - Revogam-se as disposichies em contrano

Brasiha em 4 de jutho de 1978 157° da independéncia & S0° da Republica

ERNESTO GEISE!
Arnaido Preto

soncDOU deb 7 1478

http: www planalto.goy breeivibleis 1970-1979 16346 him 13092010
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PROPOSTA DE ESTRUTURACAO DO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DOCUMENTAL




ESTRUTURACAO DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DOCUMENTAL

I - Cniagdo da Divisdo de Protocolo:

Il — Criagdo da Divisao de Arquivo Permanente. Setor de Registro ¢ Controle ¢ Setor de
Movimentagio:

HI - Vinculagdo da Comissdo Permanente de Avaliagio de Documentos ao Departamento de Gestao

Documental:

1 - Criagae da Divisdo de Protocolo

Com o objetivo de uniformizar os procedimentos ligados a processos administrativos,
documentagio. correspondéncia e arquivo. bem como controlar a produgio ¢ movimentagdo do
fluxe documental. justifica-se a estruturagdo do Departamento de Gestao Documental. incluindo em
sua estrutura o Servigo de Expedicdo ¢ Protocolo. que atualmente comple a estrutura do
Departamento de Transporte ¢ Logistica da Pro-Reitoria de Administragio ¢ Infraestrutura.

O que se propde ¢ que o Protocolo da Universidade Federal da Fronteira Sul - UFFS, passe
a ser uma unidade vinculada ao Departamento de Gestdo Documental como Divisdo de Protocolo.
cujos servigos deverdo estar em consondncia com o que for implementado pelo Departamento de

Grestao Documental.

ESTRUTURA DA DIVISAO DE PROTOCOLO

Compete a Divisio de Protocolo:
—  Qrientar a utiliza¢@o do sistema informatizado no que concerne aos procedimentos de
processo administrativo, a fim de agilizar a execugio das atividades de protocolo;

—  FElaborar normas e manuais de servigo:

Manter a atualizagao dos dados com vistas ao fornecimento de informagdes aos usuarios
Internos ¢ externos:

= Cumprir normas ¢ politicas operacionais de acordo com a legislaglo vigente:

= Avaliar e propor alteragdes ¢/ou simplificagdo de rotinas que agilizem os trabalhos do
Protocolo:

~  Padronizar os procedimentos dos servigos de protocolo das unidades;

= Orientar as atividades de produgdo ¢ controle das correspondéncias da instituigdo:

~  Ortentar os profissionais que executam as atividades relacionadas ao servige de




protocolo:

Compete a0 Setor de Registro ¢ Controle:

= Autuar processos administrativos:

- Proceder a montagem ¢ encaminhamento de processos;

~ Receber os documentos encaminhados ao Protocolo através de setor de recepeao,
malotes. correio e sistema informatizado:

— Realizar as atividades de selegdo ¢ registro de documentos:

— Delinir a classe adequada para  processos  administrativos.  documentos ¢
correspondéncias no momento do registro. de acordo com o Codigo de Classificacao de
Documentos da UFFS:

~ Realizar a juntada. o desentranhamento. o desmembramento de processos. quando

solicitado pelas unidades:

Compete ao Setor de Movimentacio:
- Realizar as atividades de expedi¢do de documentos:
~  Separar ¢ distribuir as correspondéncias ¢ demais documentos:
- Controlar a tramitagdo de processos:
= Prestar informagoes ao publico em geral da tramitagio dos processos:
- Prestar informagdes relativas a processos arquivados. e providenciar o desarquivamento.
guando solicitado:
----- Coletar e entregar documentos. encomendas. volumes e outros as unidades da UFFS:

Controlar o fluxo documental entre as unidades subunidades por meio do registro de

entrada e saida de documentos;

—=  Controlar os servigos de correio:

Cabe destacar que os procedimentos e tarefas acima designadas ao Protocolo, referem-se a
processos administrativos. correspondéncias e documentos tanto em formato convencional (papel)
quanto em formato digital.

Os processos administrativos. documentos ¢ correspondéncias criados em papel. sofrem sua
tramitagdo neste suporte, sendo apenas referenciados no sistema eletronico.

Os processos administrativos. documentos ¢ correspondéncias criados em ambiente digital

(considerando-se o uso de assinaturas digitais) podem tramitar exclusivamente via sistema

13




eletrénico.
RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS

Para que a Divisdo de Protocolo tenha um funcionamento eficaz no ambito institucional ¢
necessario que haja um namero suficiente de servidores para compor os turnos de funcionamento do
setor. bem como suprir as demandas de trabatho que surgirdo com a criagio dos setores de registro ¢
controle ¢ movimentagio.

Neste sentido. sugere-se que haja a disponibilidade de um servidor (01) para chefiar a
Divisio de Protocolo. de preferéncia o atual ocupante da fungio de chefe do Servigo de Fxpedicao ¢
Protocolo. pois ja conhece as rotinas ¢ o funcionamento deste setor.

Para suprir as demandas dos Setores de Registro ¢ Controle ¢ Movimentagdo. sugere-se a
disponibilidade de no minimo dois (02) servidores Assistentes em Administragio a serem lotados

em cada um dos setores, totalizando quatro (04) servidores.

LOCALIZACAO E ESTRUTURA FiSICA

Salienta-se que a sala da Divisdo de Protocolo deve estar localizada em prédio de facil
acesso ¢ 0 mais visivel possivel. pois este setor ¢ o responsavel por receber documentos a serem
protocolados ¢ atender o publico externo e interno. caracterizando-se como a “porta de entrada™ dos
documentos na institui¢io.

Para o efetivo desempenho das atividades dos setores que compdem a Divisdo de Protocolo.
¢ necessario estrutura fisica adequada com mobilidrios ¢ cquipamentos que oferegam suporte as
atividades a serem realizadas pelos setores de registro e controle ¢ movimentagio. tais como balcdo
para atendimento. prateleiras com divisorias para separagio da correspondéncia recebida ¢ dos

documentos a serem expedidos. carrinho para transporte de malotes e documentos.

AMBITO DE APLICACAO
Os servigos de Lkxpedigdo ¢ Protocolo dos campi (Chapecd. Laranjeiras do Sul, Realeza.
Erechim. Cerro Largo ¢ Passo Fundo). deverdo seguir as orientagdes. rotinas e procedimentos

definidos pela Divisdo de Protocolo.

I - Divisdao de Arquivo Permanente

14




A Divisdo de Arquivo Permanente. sera responsavel pela gestao dos documentos definitivos

recolhidos ao Departamento de Gestdo Documental apos avaliagio da Comissiio Permanente de

Avaliagio de Documentos da UFFS. e terd as seguintes competéncias:

- Custodiar ¢ preservar os documentos de valor permanente. recolhidos dos arquivos
correntes ¢ intermedidrios da Sede e Campi da Universidade:

- Organizar os documentos de acordo com o quadro de arranjo e deserigio adotado pela
UTFS:

~  Elaborar instrumentos de pesquisa como guias. inventarios. catalogos que possibilitem o

acesso a documentagdo custodiada:

— Elaborar programas de difusdo/divulgagdo do acervo documental que compdem o

patrimonio arquivistico da  Universidade. como publicagdes. exposi¢oes. atividades

educativas e culturais;

= Determinar medidas preventivas para resguardar a integridade fisica dos documentos:

= Orientar sobre atividades de automagdo para os suportes documentais (convencionais

para digitais) que venham a ser adotados para {ins de acesso e preseryagio.

= Coordenar os servigos de reprografia ¢ digitalizagdo adotados para a UFFS. visando o

acesso, conservagdo ¢ presenvagdo dos documentos:

~ Permitir a realizagdo de pesquisas ¢ estudos aravés dos documentos historicos ¢

desenvolver estudos sobre documentos culturalmente importantes:

- Coordenar ¢ supervisionar atividades que visem a preservagdo e divulgagdo da
memdria da institui¢do:

~  Prestar atendimento aos usuarios. quanto ao acesso as informagdes existentes no

arquivo. assim como. manter o controle da consulta ¢ empréstimo da documentagio.

1 - Vinculagio da Comissido Permanente de Avaliacio de Documentos ao Departamento de

Gestio Documental
Para que a estruturagdo do Departamento de Gestdo Documental se efetive. sugere-se que a
Comissdo Permanente de Avaliag@o de Documentos da UFFS passe a ser vinculada ao DGDOC,

pois atualmente ndo se encontrada vinculada a nenhum setor.
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