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Chapecd, 19 de maio de 2014.
Ao Diretor de Sistemas de Informacdo

Cassiano C. Zanuzzo

Assunto: Solicitacdo de adaptacio de sistema UFMS ou outro para aplicagio de
questionario de avaliacio de cursos na UFFS

1. A Comissao Propria de Avaliagdo € responsavel por coordenar e articular o
processo interno de avaliagdo da UFFS, dessa maneira, atividades estdo sendo
desenvolvidas nesse sentido, como a aplicagdo de questionario de avaliagdo dos
cursos de graduagdo da UFFS.

2. Assim, tendo em vista a necessidade de aplicagdo de questionario para
avaliacdo dos cursos de Graduagdo da UFFS, solicitamos a analise da necessidade de
desenvolvimento/adaptacdo de um sistema para esta atividade, prevendo prazo que
seria possivel a entrega.

3. Para a aplicagdo desse questionario tém-se alguns requisitos:

- diferenciagd@o da categoria do respondente, professor ou aluno, no acesso ao
sistema, ou de outra maneira consensuada;

- diferenciagdo por campus e curso, no acesso ao sistema, ou de outra
maneira consensuada;

O questionario € composto por questdes fechadas e abertas.

4. Encaminhamos anexo a0 memorando o questionario.

Atenciosamente,
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Humberto T. Tosta |
Chefe da Divisdo de Avaliagdo e Estatistica
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PRO-REITORIA DE GRADUACAO - COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

Para cada INDICADOR a seguir, vocé devera indicar um valor na escala de 1 a 5, assinalando um “X” na coluna
“CONCEITOS” de acordo com a percepgdo dos/as avaliadores/as sobre a vivéncia em seu Curso.

1- Quando o indicador avaliado configura um conceito NAO SEI / NAO TENHO CONHECIMENTO /
NAO SE APLICA / NAO POSSO OPINIAR.

2 - Quando o indicador avaliado configura um conceito INSUFICIENTE.

3 - Quando o indicador avaliado configura um conceito SUFICIENTE.

4 - Quando o indicador avaliado configura um conceito MUITO BOM/MUITO BOA//MUITO BEM.

5 - Quando o indicador avaliado configura um conceito EXCELENTE.

. Encontro-me satisfeito/a com o Curso.

2. A infraestrutura do Campus atende as necessidades do Curso.

3. O Projeto Pedagogico do Curso ¢ apresentado e explicado.

4. Os Planos de Ensino sdo apresentados e explicados.

5. Os titulos exigidos na bibliografia béasica dos Componentes
Curriculares sdo localizados na Biblioteca.

6. A integragdo entre o ensino, a pesquisa € a extensdo € visivel no
Curso.

7. Ha articulagdo entre os Componentes Curriculares dos dominios
comum, conexo e especifico.

8. A presenga dos componentes curriculares do dominio comum ¢
adequada a formag@o.

9. A presenca dos componentes curriculares do dominio conexo €
adequada a formagéo.

10. A presenga dos componentes curriculares do dominio especifico €
adequada a formagé@o.

11. Os Componentes Curriculares contribuem para os processos de
tomada de decisdo e resolugdo de problemas em relagdo a pratica
profissional (do Curso).

12. As atividades de laboratério contribuem efetivamente para a
formag@o no Curso.

13. O trabalho de campo (atividades praticas) ¢ adequado.




14. Os estagios curriculares sdo proveitosos.

15. A cultura local e regional € valorizada nas atividades propostas.

16. As atividades realizadas pelo Curso estdo inseridas no
desenvolvimento da Cidade e Regido.

17. A participagdo em grupos de estudo, projetos de pesquisa, atividades
de extensdo ou afins (relacionadas ao Curso) € estimulada no
Campus.

18. Ao precisar de servigos especializados para atendimento de
demandas do Curso, no Campus, foi atendido com presteza e
acolhimento.

19. Ao identificar algum problema no Curso obteve a solu¢do do mesmo,
no Campus, com agilidade e eficiéncia.

20. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) apresenta propostas para
melhoria do Curso.

21. Os problemas do Curso sdo tratados nas reunides de Colegiado do
Curso.

22. Possui informagdes sobre os encaminhamentos para os problemas
identificados no Curso.

23. Possui conhecimento sobre os resultados do processo de
autoavaliagdo de seu Curso e seus encaminhamentos.

24. Ha participag@o proativa dos professores/as no Colegiado de Curso.

25. O corpo docente (professores/as) é atuante ¢ mostra-se interessado
nas melhorias do Curso.

26. Ha participagdo proativa da representacdo de estudantes no
Colegiado de Curso.

27. O corpo discente (estudantes) € atuante e mostra-se interessado nas
melhorias do Curso.

28. A Coordenagdo de Curso disponibiliza horarios para atendimento.

29. A Coordenagdo de Curso esté acessivel e promove o didlogo.

30. A Coordenagdo de Curso organiza momentos de “debates coletivos”
(professores/as e estudantes).

31. A Coordenagdo Académica esta acessivel e promove o didlogo.

32. A Coordenag¢do Académica realiza atividades de planejamento e
avaliacdo das atividades fins (ensino, pesquisa e extensdo), de forma
coparticipativa e articulada.

YUESTOES ABERTAS PARA RESPOSTAS COM COMENTARIOS

33. Gostaria de propor alguma mudanga na estruiura do seu Curso? Quais e Por qué?
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34. Durante o desenvolvimento das atividades didaticas, ocorreu alguma(s) situagdo(des) (positivas
ou negativas) que gostaria de relatar?

35. O que sugere para diminuir os indices de repeténcia e a evasdo no Curso?

36. Ha situagdes de avaliagdo e/ou relagdes pedagdgicas que s@o consideradas inadequadas e,
portanto, deveriam ser relatadas para fins de eventuais providéncias? Faca a descricéo.

37. Vocé gostaria de apontar aspectos ndo contemplados anteriormente ou comentar a avaliagdo que fez
sobre algumas das assertivas anteriores?
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