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DCE da UFFS – Campus 

Erechim toma posse

/p. 3

Comitê de Ética em Pesquisa 
com Seres Humanos realiza 
as primeiras reuniões

/p. 2

Campi da UFFS têm projetos 
de pesquisa selecionados 
pela FAPERGS

/p. 4

Programa de bolsas de iniciação à 
docência é implementado pela UFFS

Ato Oficial de Abertura, no dia 
14 de junho, deu início às 
atividades da Universidade 

Federal da Fronteira Sul (UFFS) no 
Programa Institucional de Bolsas 
de Iniciação à Docência (Pibid), 
com foco na melhoria da qualidade 
da educação básica. Participam 11 
escolas de Santa Catarina, Paraná 
e Rio Grande do Sul, envolvendo 
mais de 6 mil estudantes do ensino 
básico.

Também estão envolvidos no 
programa 2 coordenadores  insti
tucionais, 12 professores coordena
dores de área, 15 supervisores das 
escolas de educação básica e  96 es
tudantes dos cursos de licenciatura 
dos campi envolvidos. A abertura, 
acompanhada por meio de video
conferência transmitida simulta
neamente entre os cinco campi, 
foi acompanhada por professores, 

Leia também:

c o o rd e n a d o re s 
dos subprojetos, 
supervisores das 
escolas envolvidas 
e estudantes.

O ato aconte
ceu no auditório 
da Unidade Semi
nário do campus
sede e foi conduzi
do pela próreitora 
de Graduação da 
U F F S ,  C l á u d i a 
FingerKratochvil. 
O programa tem 
como Coordena
dor Institucional  
a professora Maria 

Lucia Marocco Maraschin e como 
Coordenador de Área de Gestão de 
Processos Educacionais o profes
sor Jeferson Saccol Ferreira. Para 
a equipe que coordenará os traba
lhos, “este momento é significativo 
não apenas para a UFFS, mas tam
bém para a toda comunidade da re
gião de abrangência da Instituição, 
cujas ações do PIBID materializam 
os princípios institucionais de fo
mento à Educação Básica”.

Para Cláudia Finger, a implemen
tação do Pibid significa um grande 
passo para a instituição, pois “forta
lecerá os vínculos entre universida
de, as comunidades onde os campi 
estão instalados, os estudantes 
envolvidos e os gestores das redes 
públicas estaduais e municipais dos 
três estados do Sul”.

O Programa Institucional de Bol
sas de Iniciação à Docência (Pibid) 

integra um conjunto de ações da 
Capes/DEB  para a melhoria da qua
lidade da educação básica no Brasil, 
colocado em prática por meio da 
Política Nacional de Formação 
de Profissionais do Magistério da 
Educação Básica (Decreto n. 6.755, 
de 20 de janeiro de 2009). O Pibid 
é desenvolvido por instituições de 
educação superior brasileiras que 
tenham obtido aprovação de seus 
projetos pela Capes. Na UFFS, o 
programa será efetivado a partir de 
subprojetos a serem desenvolvidos 
pelos cursos de licenciatura ofere
cidos pela universidade.

Confira no site da UFFS a lista 
completa de escolas contempladas 
pelo Pibid/UFFS.
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Legislação

Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos 
realiza as primeiras reuniões

Membros do Comitê de 
Ética em Pesquisa com 
Seres Humanos da UFFS

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação
Maria Helena Baptista Vilares Cordeiro – Titular;
Seline Nicole Martins Soares – Suplente.

Campus Cerro Largo
Iara Denise Endruweit Batisti – Titular;
Erikson Kaszubowski – Suplente.

Campus Chapecó
Alessandra Regina Muller Germani – Titular;
Aurélia Gomes Lopes – Titular;
Joseane de Menezes Sternadt – Suplente;
Letícia Ribeiro Lyra – Suplente;

Campus Erechim
Vanderlei de Oliveira Farias – Titular;
Altemir Mossi – Suplente;

Campus Laranjeiras do Sul
Lisandro Tomas da Silva Bonome – Titular;
Eduarda Molari Bainy – Suplente;

Campus Realeza
Susana Regina de Mello Schlemper – Titular;
Luciana da Costa Borowski – Suplente.

Representantes dos usuários
Gilberto José Mário – Titular (Conselho 
Municipal de Saúde de Chapecó);
Luciana de Oliveira – Titular (Secretaria 
Municipal de Educação de Chapecó);
Izelda Teresinha Oro – Suplente (Conselho 
Municipal de Saúde de Chapecó);
Daniela Regina Moratelli Cunha – Suplente 
(Secretaria Municipal de Educação de Chapecó).
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André Pimentel (Realeza)

Bruna Francieli de Oliveira (Chapecó - 
Unidade Bom Pastor)

Juliano Collet (Chapecó - Unidade 
Seminário)

O Comitê é formado por 18 
membros, entre professores 
da Universidade Federal da 

Fronteira Sul (UFFS) e represen
tantes dos usuários. As primeiras 
reuniões foram para discussão e 
aprovação do Regimento Interno 
e eleição dos coordenadores. Na 
coordenação do órgão colegiado 
assume Alessandra Regina Muller 
Germani, professora do campus 
Chapecó e coordenadora do curso 
de Enfermagem.

Para a vicecoordenação, foi 
eleito Vanderlei de Oliveira Farias, 
professor no campus  Erechim. Os 
membros foram escolhidos num 
processo democrático entre os 
campi e divulgados por meio da 
Portaria nº337/GR/UFFS/2011. Dos 
18 membros, sendo 9 titulares e 9 
suplentes, 14 são docentes da UFFS, 
das diferentes áreas de conheci
mentos, e 4 são representantes dos 
usuários. As reuniões ordinárias 
acontecerão mensalmente ou de 
forma extraordinária, quando hou
ver necesidade.

O Comitê de Ética em Pesquisa 
com seres Humanos da UFFS é um 

órgão colegiado interdisciplinar e 
independente, que exerce papel 
consultivo, educativo e deliberativo 
relativamente às atividades de pes
quisa que envolvem seres humanos. 
Tem como principal atribuição 
defender os interesses dos sujeitos 
envolvidos nas pesquisas em sua 
integridade e dignidade, bem como 
contribuir no desenvolvimento da 
pesquisa dentro dos padrões éticos. 
Conforme Alessandra Germani, o 
Comitê está em fase de credencia
mento junto à Comissão Nacional 
de Ética em Pesquisa (Conep), 
vinculada ao Conselho Nacional 
de Saúde (CNS). “Somente após o 
credenciamento é que poderemos 
proceder as atividades de avaliação 
dos protocolos de pesquisa”.

De acordo com a coordenadora, a 
constituição do Comitê de Pesquisa 
com Seres Humanos “possibilitará a 
emissão de pareceres independen
tes e consistentes, além de contri
buir para o processo educativo dos 
pesquisadores da instituição e dos 
próprios membros do CEP”.  
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Estudantes

DCE da UFFS – Campus Erechim toma posse

O primeiro Diretório Central 
dos Estudantes (DCE) da 
Universidade Federal Fron

teira Sul – Campus Erechim tomou 
posse na última segundafeira, em 
cerimônia realizada no auditório da 
instituição.

A eleição aconteceu no dia 29 
de junho e os estudantes optaram 
por concorrer com chapa única. O 
processo de estruturação e escolha 
dos candidatos ao DCE foi realizado 
através de amplo debate coorde
nado pelo Movimento PróDCE 
que teve início ainda no primeiro 
semestre de 2010. Segundo os can
didatos eleitos, a chapa foi estru
turada através de colegiado, desta 
forma, todos os coordenadores 
possuem peso igual nas decisões e 
cada coordenação exerce um traba
lho específico.

Durante a solenidade de posse, o 
acadêmico Micael Marcheti Dutra, 
falou em nome do grupo que estará 
a frente do DCE por 1 ano. Para ele, 
o DCE assume o compromisso de 
representar e defender os interesses 
do corpo discente no âmbito acadê
mico, mas também junto à comu
nidade externa e, com isso, buscar 
melhorias para a UFFS Campus Ere
chim. “Mobilizar os acadêmicos em 
busca de uma universidade pública 
e de qualidade, lutando por direitos 
como ensino, cultura, restaurante e 
moradia universitários, transpor
te, enfim, tudo o que é necessário 
para o nosso processo educativo”, 
afirmou.

A estudante da turma de Peda
gogia 2010 e membro da comissão 
eleitoral, Daiane Dambros, relatou 
que “participar desta comissão foi 
uma experiência única e gratifi
cante, pois é um marco histórico 
para a comunidade local, além de 
importante avanço no processo de 
representatividade dos discentes. 
Também um momento privilegiado 
de aprendizado sobre cidadania e 
democracia”.

O diretor do Campus Erechim, 
Ilton Benoni da Silva, presente 
na posse afirmou que a formação 
acadêmica, profissional e humana 
na universidade não acontece so
mente nos espaços de sala de aula, 
laboratórios, conferências, eventos, 
ela se faz numa dimensão maior, 
por dentro dos processos políticos. 
O diretor ressaltou que os estudan
tes sempre marcaram presença e 
voz na política nacional e que em 
virtude disso grandes coisas acon
teceram. “A sabedoria de iniciarem 
o DCE com uma gestão colegiada 
vai repercutir de uma forma muito 
importante na história da insti
tuição, na história do campus, na 
história do movimento estudantil 
do Campus Erechim”, ressaltou.  O 
diretor ainda finalizou sua fala afir
mando que a direção estará sempre 
aberta para o diálogo, cobranças 
e parcerias políticas em prol dos 
estudantes e da educação.

Veja como ficou a composição 
da chapa eleita:

Coordenador I
Micael Marcheti Dutra
Acadêmico de Agronomia-2010

Coordenador II
André Tonet Ponciano
Acadêmico de Geografia-2011

Coordenandor III
Núbia Raquel Lyneburger
Acadêmica de Arquitetura e 
Urbanismo-2010

Coordenador IV
Fabrício Ricardo Rosset Biazin
Acadêmico de História-2010

Coordenadoria de Finanças e 
Patrimônio
Geremias Maximiano Moreira
Acadêmico de Ciências Sociais-2011

Coordenadoria de 
Comunicação 
Henrique de Lima Santos
Acadêmico de Filosofia-2010

Coordenadoria de Cultura e 
Eventos
Siane Camila Luzzi
Acadêmica de Engenharia 
Ambiental-2010

Coordenadoria de Extensão
Elisangela Sordi
Acadêmica de Agronomia-2011

Coordenadoria de Assistência 
Estudantil
Silvia Maria Ujacov
Acadêmica de Pedagogia-2010

Coordenadoria de Formação 
Política
Guiomara Regina Freitas
Acadêmica de Pedagogia-2011

Coordenadoria de Movimentos 
Sociais
Igor Todescatt
Acadêmico de História-2011

Coordenadoria de Integração 
Estudantil
Sheila Patrícia de Andrade
Acadêmica de Arquitetura e 
Urbanismo-2011

Coordenadoria de Ensino e 
Pesquisa
Grégori Betiano Bieniek
Acadêmico de Engenharia 
Ambiental-2010

Boletim Informativo 51-100.indd   185 30/11/2012   12:45:41



186 Boletim Informativo  - Ano 02/03

Programa

Campi da UFFS têm projetos de pesquisa 
selecionados pela FAPERGS

Os campi de Cerro Largo e 
Erechim da Universidade 
Federal da Fronteira Sul 

(UFFS) tiveram quinze projetos de 
pesquisa selecionados pela Funda
ção de Amparo à Pesquisa do Esta
do do Rio Grande do Sul (FAPER
GS), pelo Programa Institucional 
de Bolsas de Iniciação Científica.  
Cada projeto foi elaborado por um 
professor orientador, em conjunto 
com o estudante bolsista, o qual 
receberá bolsa mensal no valor de 
R$360,00.

O objetivo desse programa é 
incentivar os estudantes a partici
parem de atividades de iniciação 
científica e tecnológica, que levem à 
aprendizagem e ao desenvolvimen
to do pensamento investigativo, 
crítico e inovador, com o intuito de 
produzir conhecimento e formação 
intelectual e para a cidadania. Dos 
projetos selecionados, sete são 
de Cerro Largo e oito de Erechim. 
Os projetos contemplam diversas 
áreas do conhecimento, entre elas 
Filosofia, Ecologia, Linguística, 

Letras e Artes, Ciências Biológicas, 
Ciências e Tecnologia de Alimentos, 
Agronomia.    

Segundo Paulo Hartmann, arti
culador de Pesquisa e Pós Gradua
ção do Campus Erechim e professor 
orientador de dois projetos selecio
nados, “a importância da aprovação 
dos projetos reside na possibilidade 
dos alunos aprimorarem sua forma
ção profissional e científica, além de 
alavancar as atividades de pesquisa 
na instituição”.

O diretor do Campus Cerro Largo, 
Edemar Rotta, e também orien
tador do projeto “O processo só
ciohistórico de implantação da 
Universidade Federal da Fronteira 
Sul, Campus Cerro Largo”, destaca 
a necessidade de reconstituir a 
trajetória sóciohistórica que deu 
origem à Universidade Federal da 
Fronteira Sul, especialmente para o 
Campus Cerro Largo e a região No
roeste do estado do Rio Grande do 
Sul, através do resgate e preservação 
da documentação e da memória 
histórica dos atores.

Na opinião do próreitor de Pes
quisa e PósGraduação da UFFS, Jo
viles Trevisol, a iniciação científica 
cumpre um papel importantíssimo 
na formação dos estudantes. “Além 
da bolsa de estudos, os estudantes 
recebem o acompanhamento de 
um professor doutor pelo período 
de doze meses”, informa Joviles. 
Para o próreitor, esse acompanha
mento é altamente formativo, “pois 
o professor orientador inicia o seu 
orientando na pesquisa e transmite 
toda a sua experiência na aborda
gem de um tema”. 

Conforme Trevisol, a iniciação 
científica está sendo estruturada 
na UFFS e as bolsas que a institui
ção recebeu do Edital PROBIC da 
FAPERGS vem reforçar esse pro
cesso. “Nesse momento temos 105 
estudantes da UFFS com bolsa de 
iniciação científica, sendo que 15 
deles recebem bolsas da FAPERGS. 
Estamos aguardando novos bolsas 
do CNPq para essa finalidade”, sa
lienta.

Campus Cerro Largo

Projeto: Caracterização e Avaliação da Matéria Orgânica em 
solos do Município de Cerro Largo - RS
Bolsista: Bruna klein 
Orientador: Ildemar Mayer

Projeto: A Etnohistória indígena da Fronteira Sul
Bolsista: Anderson Tiago Pivotto
Orientador: Cesar de Miranda e Lemos

Projeto: Os jornais e a política ou a política dos jornais? 
Uma análise hemerográfica dos discursos sobre a política 
em dois jornais do município de Cerro Largo/RS
Bolsista: Daniel da Silva Brum
Orientador: Ivann Carlos Lago

Projeto: O processo sócio-histórico de implantação da 
Universidade Federal da Fronteira Sul, Campus Cerro Largo
Bolsista: Rafael Rodrigo Wolfart Treib
Orientador: Edemar Rotta

Projeto: Polinizadores do girassol (Helianthus annuus): 
riqueza e abundância de abelhas e produtividade
Bolsista: José Luis Prill Rauber
Orientador: Mardiore Tanara Pinheiro dos Santos

Projeto: Indicadores de Saúde e Meio Ambiente e sua inter-

relação na Região das Missões
Bolsista: Mateus Gustavo Sausen
Orientador: Iara Denise Endruweit Battisti

Projeto: O Conto brasileiro em sala de aula
Bolsista: Djéssica Follmann de Lima
Orientador: Demétrio Alves Paz

Campus Erechim

Projeto: Mente, cognição e consciência: uma análise 
interdisciplinar.
Bolsista: Susiane Kreibich
Orientador: Vanderlei de Oliveira Farias

Projeto: Distribuição espaço-temporal dos atropelamentos 
de fauna em rodovias no norte do Rio Grande do Sul.
Bolsista: Jéssica Mulinari
Orientador: Paulo Afonso Hartmann

Projeto: Influência da paisagem na perda de fauna por 
atropelamentos em rodovias no norte do Rio Grande do Sul.
Bolsista: Siane Camila Luzzi
Orientador: Paulo Afonso Hartmann

Projeto: A aprendizagem da leitura e da produção escrita em 
Língua Portuguesa por estudantes surdos das séries finais 
do Ensino Fundamental.

Bolsista: Deivane Dariva
Orientador: Núbia Saraiva Ferreira Rech

Projeto: Avaliação do crescimento inicial de Baccharis 
trimera exposta ao cloreto de sódio.
Bolsista: Alana Prigol
Orientador: Denise Cargnelutti

Projeto: Estudo da produção de lipase microbiana utilizando 
subprodutos agroindustriais como substrato.
Bolsista: Bruno Venturin
Orientador: Gean Delise Leal Pasquali Vargas

Projeto: Estudo do efeito repelente, inseticida e antifúngico 
do óleo essencial de Baccharis trimera (Less) DC no controle 
de insetos (Sitophilus zeamais) e fungos
(Penicillium spp. e Aspergillus spp), em grãos de milho 
armazenados.
Bolsista: Luana Maris Moravski Dapper
Orientador: Altemir José

Projeto: Avaliação da atividade repelente e inseticida do 
óleo essencial de Baccharis articulata (Lam.) DC sobre 
Acanthoscelides obtectus (Say) (Coleoptera: Bruchidae) e da 
inibição de crescimento do Penicillium ssp. e do Aspergillus 
spp em grãos de feijão.
Bolsista: Ahlana Camile Tiran de Campos
Orientador: Lauri Lourenço Radünz    

Projetos aprovados no Edital Probic/Fapergs
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