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UNIVERSIDADE I ' A porcentagem sera equivalente ao numero de alunos matriculados no

UFFS deflne S|stema de cotas

Christiano TakatschIUFFS

Por Glauco Benetti /Voz

Universidade Federal
a Fronteira Sul (UFFS)
ja definiu como enquadrara
O processo de ingresso na
graduagao a Lei Federal n°
12.711-2012, Lei das Cotas
nas Universidades Federais. De
acordo com a lei sancionada e
regulamentada recentemente,
as instituicbes federais de
educagcdo vinculadas ao
Ministério da Educacao devem
reservar, em cada concurso
seletivo de ingresso nos cursos
de graduacao, no minimo 50%
das vagas, por curso e turno,
para estudantes que tenham
cursado integralmente o ensino
meédio em escolas publicas.
Com base no retrato dos
académicos e da regiao de
abrangéncia da UFFS, a Pré-
reitoria de Graduacao e a Reitoria
da instituicdo desenharam
um cenario diferenciado para
selecao e classificacdao dos
candidatos aos proximos
processos seletivos. De acordo
com o reitor, Jaime Giolo, o
processo buscado pela UFFS
se diferencia por representar
a historia escolar dos alunos.
“Ndao queremos uma politica
de minimos, por isso & que
optamos por um processo
abrangente, que condiz com a
realidade dos estudantes dos
trés estados do Sul. Nossa
proposta € objetiva e respaldada
pela lei, o que nos confere
legitimidade para executa-la. O
processo também se trata de
fazer justica, contemplando uma
demanda social, étnica e escolar
do Brasil”, destaca.
O modelo e o edital com
as normas de ingresso estdo

UFFS
UNIVERSIDADE

FEDERAL DA
FRONTEIRA SUL

educagdo de quatidade poxa todos

Exemplo em
Santa Catarina

O campus da UFFS de Chapeco deve ficar pronto no 1° semestre de 2013

sendo finalizados e o edital sera
publicado ap6s a aprovacao
da Camara de Graduagéao da
UFFS.

Como vai funcionar na UFFS

Em uma proposta ousada
e debatida com a comunidade
académica, a UFFS pretende
reservar aos cotistas oriundos
do ensino médio publico integral
porcentagem equivalente a de
alunos matriculados no ensino
médio da rede publica de
ensino, de cada estado em que
a UFFS esta instalada. Dessa
forma, o processo seletivo sera
diferenciado em Santa Catarina,
no Parana e no Rio Grande do
Sul.

A lei também prevé que as
instituicoes disponham de acdes
afirmativas. Nesse sentido, a
UFFS inova mais uma vez,
e destinara, ainda, 5% das
vagas para alunos que cursaram
parcialmente o ensino médio em
escola publica. Sendo que 4%
desse percentual incidira sobre
as vagas reservadas aqueles

que cursaram integralmente o
ensino médio em escola publica
e 1% incidira sobre as vagas
restantes, chamadas de vagas
da Ampla Concorréncia (AC).
Esse numero (5%) € baseado
no numero dos candidatos
ao processo seletivo 2012 da
UFFS que cursaram um ou dois
anos do ensino médio na rede
publica.

A lei dispbe, ainda, sobre
a reserva de vagas para os
autodeclarados pretos, pardos
ou indigenas (cotas de etnias).
Com base nos dados do Censo
IBGE 2010, Santa Catarina tem
16%, Rio Grande do Sul 17% e
Parana 29% da populacdao que
se enquadra nas cotas para
pretos, pardos ou indigenas.
Nesse quesito a UFFS apresenta
outra acao afirmativa: vagas
suplementares para indigenas e
pretos, se houver inscritos e nao
aprovados na ultima chamada.

Exemplificando o processo
em Santa Catarina para um
curso que prevé 50 vagas e
considerando que 86% dos
alunos cursaram o ensino médio

para pretos,
indios e pardos
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