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UFFS disponibiliza 1771 vagas em processo seletivo 
com ingresso pelo SiSU 

O processo de seleção de candidatos 
para provimento de vagas para ingresso 
no 1º semestre do ano letivo de 2017 nos 
cursos de graduação da UFFS já está pu-
blicado.

A seleção dos candidatos será através 
do Sistema de Seleção Unificada, do Mi-
nistério da Educação, que será efetuado 
exclusivamente com base nos resultados 
obtidos pelos candidatos no ENEM refe-
rente à edição de 2016.

O cronograma de inscrição, seleção e 
matrícula do SISU ainda não foi divulgado 
pelo MEC. Assim que publicado, será dis-
ponibilizado na página sisu.mec.gov.br e 
no site que será criado especialmente para 
o processo seletivo: www.uffs.edu.br/estudenauffs.

No total, a UFFS oferece 1.771 nos cursos de Graduação, ofe-
recidos na modalidade presencial, nos seis campi da Institui-
ção: Chapecó-SC, Cerro Largo-RS, Erechim-RS, Passo Fundo-RS, 
Laranjeiras do Sul-PR e Realeza-PR.

Veja abaixo o número de vagas por campus, curso e turno:

Campus Chapecó-SC
•	 Ciência da Computação Bacharelado/Vespertino 50 vagas
•	 Engenharia Ambiental Bacharelado/Integral 50 vagas
•	 Enfermagem Bacharelado/Integral 40 vagas
•	 Agronomia Bacharelado/Integral 50 vagas
•	 Administração Bacharelado/Matutino 50 vagas
•	 Filosofia Licenciatura/Noturno 50 vagas
•	 Geografia Licenciatura/Noturno 50 vagas
•	 História Licenciatura/Noturno 50 vagas
•	 Pedagogia Licenciatura/Matutino 50 vagas
•	 Ciências Sociais Licenciatura/Noturno 50 vagas
•	 Letras – Português e Espanhol Licenciatura/Noturno 50 vagas
•	 Matemática Licenciatura/Noturno 50 vagas

Campus Laranjeiras do Sul-PR
•	 Agronomia Bacharelado/Integral 50 vagas
•	 Ciências Econômicas Bacharelado/Integral 50 vagas
•	 Engenharia de Alimentos Bacharelado/Integral 50 vagas
•	 Engenharia de Aquicultura Bacharelado/Integral 50 vagas
•	 Interdisciplinar em Educação no Campo Licenciatura/Integral 

30 vagas

Campus Realeza-PR
•	 Física Licenciatura/Noturno 30 vagas
•	 Ciências Biológicas Licenciatura/Noturno 40 vagas
•	 Química Licenciatura/Noturno 30 vagas
•	 Letras – Português e Espanhol Licenciatura/Noturno 30 vagas
•	 Nutrição Bacharelado/Integral 40 vagas
•	 Medicina Veterinária Bacharelado/Integral 50 vagas
•	 Campus Cerro Largo-RS
•	 Administração Bacharelado/Integral 50 vagas
•	 Agronomia Bacharelado/Integral 50 vagas
•	 Ciências Biológicas Licenciatura/Integral 60 vagas
•	 Engenharia Ambiental Bacharelado/Integral 50 vagas
•	 Física Licenciatura/Noturno 30 vagas
•	 Letras – Português e Espanhol Licenciatura/Noturno 30 vagas
•	 Química Licenciatura/Noturno 30 vagas
•	 Campus Erechim-RS
•	 Agronomia Bacharelado/Integral 50 vagas
•	 Arquitetura e Urbanismo Bacharelado/Integral 50 vagas
•	 Engenharia Ambiental Bacharelado/Integral 50 vagas
•	 Filosofia Licenciatura/Noturno 50 vagas
•	 Geografia Licenciatura/Noturno 50 vagas
•	 História Licenciatura/Noturno 50 vagas
•	 Pedagogia Licenciatura/Noturno 50 vagas
•	 Ciências Sociais Licenciatura/Noturno 50 vagas

Campus Passo Fundo-RS
•	 Medicina Bacharelado/Integral 31 vagas
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Inclusão: UFFS tem primeiro Trabalho de Conclusão  
de Curso de estudante surda 

A tarde de quinta-feira (15) representou 
um marco para a UFFS. Neste dia, aconte-
ceu a primeira defesa de um Trabalho de 
Conclusão de Curso (TCC) de uma estudante 
surda da Instituição: a aluna do curso de 
Administração do Campus Chapecó, Suza-
na Bock. Docentes, familiares e intérpretes 
de Libras da Instituição acompanharam a 
apresentação, que aconteceu no Auditório 
da Unidade Bom Pastor.

A estudante de Administração esco-
lheu como tema do TCC “Inserção no mer-
cado de trabalho dos sujeitos surdos: uma 
perspectiva com os membros da Associa-
ção de Surdos em Chapecó”. O principal 
objetivo do trabalho foi analisar a inser-
ção dos profissionais surdos no merca-
do de trabalho do município de Chapecó. 
Durante aproximadamente quatro meses 
Suzana gravou em 
vídeo depoimentos 
de 41 integrantes da 
Associação que de-
sempenham funções 
diversas em empre-
sas de Chapecó.

A escolha do 
tema surgiu de con-
versas com os cole-
gas da Associação 
de Surdos, os quais 
relataram situações 
encontradas no dia 
a dia das empresas, 
muitas delas rela-
cionadas às dificul-
dades de interação 
com os demais fun-
cionários. Suzana, 
em cuja família exis-
tem outras pessoas 
surdas, entre elas os 
pais e o marido, de-

cidiu então fazer uma pesquisa sobre o 
assunto. Considerando esta situação, o 
trabalho procurou preservar o máximo 
de autonomia de Suzana em relação ao 
processo de captação e análise dos dados.

Para a docente Kelly Cristina Benet-
ti Tosta, orientadora do TCC, a escolha da 
perspectiva de autonomia no contato com 
os entrevistados foi muito importante e 
decisiva no resultado. “Precisamos desta-
car também o auxílio fundamental do Nú-
cleo de Acessibilidade do Campus Chapecó 
e, em especial, dos intérpretes de Libras, 
pelo auxílio fundamental, principalmente 
na transcrição dos relatos”, diz Kelly. Para 
a docente, “a orientação do TCC de Suzana 
foi um grande desafio, tanto para ela quan-
to para a UFFS. Tenho certeza que todos os 
envolvidos aprenderam com a experiência”.

Para Suzana Bock, o Trabalho de Con-
clusão de Curso, bem como todo o desen-
rolar do Curso de Administração, também 
foi desafiador. “Agradeço a todos os profis-
sionais da UFFS que auxiliaram nesta tra-
jetória acadêmica e profissional”. Sobre a 
escolha do tema, ela pontua que, entre os 
pontos abordados na pesquisa, procurou-
-se identificar as principais dificuldades 
dos surdos no mercado de trabalho, e tam-
bém sugestões para melhorar a situação. 
“Percebemos que, na maioria das situa-
ções, as empresas estão despreparadas 
para receber um funcionário surdo. Além 
disso, existe o desconhecimento por parte 
das pessoas surdas das normas vigentes”.

O TCC de Suzana foi aprovado e ela 
deve colar grau no primeiro semestre de 
2017.

Conselho do Campus Chapecó decide sobre  
reposição de aulas 

Na tarde de sexta-feira (16), o Conselho do Campus Chapecó 
reuniu-se para a última sessão de 2016 - a terceira extraordiná-
ria - para definir como será a reposição das aulas da graduação. 
Os coordenadores dos cursos apresentaram o planejamento dos 

colegiados para a reposição das aulas.
De acordo com as necessidades dos cursos, ficou definido que:

•	 Os cursos de Ciência da Computação, Enfermagem, Agronomia, 
Engenharia Ambiental, Administração e Matemática terão aulas 
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presenciais entre 17 e 23 de dezembro, 
conforme a organização de cada um 
(o que significa que há diferenças 
entre os cursos: as necessidades de 
Componentes Curriculares e número 
de aulas variam entre eles);

•	 Os coordenadores de curso ficarão 
responsáveis pela informação, aos 

estudantes, quanto aos Componentes 
Curriculares que serão ministrados 
ainda em dezembro;

•	 O retorno das aulas da graduação do 
semestre 2016.2 será em 30 de janeiro 
de 2017;

•	 O final do semestre 2016.2 será em 4 
de março de 2017;

•	 Cada curso definirá a necessidade 
de aulas semi-presenciais, mediante 
reformulação do plano de ensino 
autorizado pelo coordenador;

•	 O início do semestre 2017.1 será em 20 
de março de 2017.

RU do Campus Erechim promove pesquisa de satisfação 
A equipe de gestão do Restaurante Uni-

versitário (RU) do Campus Erechim, junta-
mente com a empresa cessionária Patromil, 
está promovendo uma pesquisa de satisfa-
ção. Membros da comunidade acadêmica 
poderão responder ao questionário ele-
trônico até o dia 22 de dezembro.

Segundo a nutricionista da UFFS – Cam-
pus Erechim, Elitana Antoniolli, os resul-
tados da pesquisa servirão de base para 
a fiscalização do contrato avaliar os servi-
ços prestados pela empresa à comunidade 

acadêmica. “Os resultados da pesquisa se-
rão repassados à empresa para que tome 
conhecimento e se manifeste quanto às 
demandas e apontamentos dos usuários 
do RU, como já realizado em pesquisas 
anteriores”, explica Elitana.

A nutricionista ainda ressalta que a 
pesquisa auxilia no aprimoramento do 
serviço prestado no RU. “Um exemplo dis-
so foi a introdução, no mês de agosto, do 
prato vegetariano no cardápio. A deman-
da, apontada na pesquisa realizada no 

primeiro semestre, foi atendida pela em-
presa mesmo não constando no termo de 
contrato”, destaca.

A pesquisa abrange vários aspectos, 
desde a avaliação dos serviços prestados 
pela empresa até a identificação de condi-
ções especiais relacionadas à alimentação. 
Os usuários poderão ainda opinar sobre o 
cardápio, registrarem suas opiniões e da-
rem sugestões. 

A pesquisa será realizada semestral-
mente.

Campus Laranjeiras do Sul realiza etapa local da 
Jornada de Iniciação Científica e Tecnológica 

Qui, 15 de dezembro de 2016 - 
A UFFS – Campus Laranjeiras do Sul 

realizou na quarta-feira (14), a Jornada 
de Iniciação Científica e Tecnológica (JIC). 
O evento teve objetivo de promover o in-
tercâmbio das atividades de pesquisa de-
senvolvidas nas modalidades de Iniciação 
Científica, de Desenvolvimento Tecnológico 

e de Inovação nas diversas áreas do co-
nhecimento, oportunizando a discussão 
de temas relevantes para a construção 
sistemática do conhecimento.

Participaram da JIC estudantes bolsis-
tas e voluntários de projetos de pesquisa, 
professores e orientadores, além de ser-
vidores técnico-administrativos. Foram 

apresentados os resultados de aproxima-
damente 30 trabalhos de Iniciação Cien-
tífica, de Desenvolvimento Tecnológico e 
de Inovação.

O evento foi promovido pela Diretoria 
de Pesquisa (DPE/PROPEPG) em conjunto 
com o Comitê Assessor de Pesquisa do 
Campus Laranjeiras do Sul (CAP-LS).

UFFS abre seleção para 20 vagas em Programas de 
Residências Médicas em Chapecó 

Através do Edital Nº 1020/UFFS/2016 
a UFFS torna público o processo seletivo 
para preenchimento de vagas em progra-
mas de residências médicas ofertadas no 
cenário de prática Hospital Regional do 
Oeste – HRO.

A oferta de vagas se dá através de con-
vênio firmado entre a UFFS, a Universida-
de Comunitária da Região Chapecó (Uno-
chapecó) e a Associação Hospitalar Lenoir 
Vargas Ferreira (HRO). O processo seletivo 
está sob a responsabilidade e supervisão 

da Comissão de Seleção dos Programas 
de Residência Médica da UFFS – Campus 
Chapecó.

Ao todo, são ofertadas 20 vagas, em 
7 programas: Anestesiologia (3 vagas), Ci-
rurgia Geral (4 vagas – sendo uma reser-
vada para quem presta serviço militar), 
Cirurgia Geral R3 (1 vaga), Clínica Médica 
(4 vagas), Obstetrícia e Ginecologia (2 va-
gas), Ortopedia e Traumatologia (3 vagas) 
e Pediatria (3 vagas).

As inscrições estão abertas até o dia 

20 de janeiro e devem ser realizadas ex-
clusivamente pelo e-mail inscricaoresi-
denciachapeco@uffs.edu.br, atendendo ao 
disposto no item 3 do edital. O processo 
seletivo acontecerá através de prova escri-
ta objetiva, de caráter classificatório, com 
peso 10. A prova será realizada no dia 29 
de janeiro de 2017, das 9h às 12h, em local 
a ser divulgado. Confira mais informações 
sobre o processo seletivo para ingresso 
nos programas de residência médica no 
Edital Nº 1020/UFFS/2016.


