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1. IDENTIFICAGAO

Curso: Administracao

Componente curricular: Introducao a Pesquisa Operacional
Fase: 4

Anol/semestre: 201511

Ntumero da turma: 9576

Ntmero de créditos: 4

Carga horéria - Horaaula: 72

Carga horéaria - Hora relégio: 60

Professor: Everton Miguel da Silva Loreto (everton@uffs.edu.br)
Atendimento ao Aluno: 2*-feiras a noite

2. OBJETIVO GERAL DO CURSO

O curso de Administracdo (linha de formacdo em pequenos empreendimentos e cooperativismo) da
Universidade Federal da Fronteira Sul tem como objetivo formar o profissional-administrador dotado de
capacidade analitica e empreendedora, com visdo sistémica da organizacéo, para constituir-se em agente de
mudanca e transformacgdo social tendo em vista a responsabilidade e ética coletiva, presente e futura,
comprometidos ainda com o0s processos de cooperacao voltados para o desenvolvimento econémico regional

integrado e sustentado.

3. EMENTA

Introducdo. Formulacdo de problemas. Solugdo geométrica para o problema com duas varidveis. Solucéo
algébrica de problemas de programacéo linear. O caso particular do modelo de transporte. Programacéo
linear em niimeros inteiros. O problema da distribuicdo biunivoca. Exemplos de aplicagéo.

4, OBJETIVOS

4.1 GERAL

Prover os alunos de conhecimentos sobre 0s conceitos basicos da Pesquisa Operacional, os modelos mais
comuns para resolucdo de problemas encontrados nas empresas e sistemas, bem como de otimizagdo e
aplicagbes em transporte.

4.2 ESPECIFICOS

Habilitar o aluno a construir modelos de programacéo linear, bem como resolvé-los e analisa-los.
Desenvolver no aluno a capacidade de resolugdo e analise de problemas simples de programacéo inteira.
Desenvolver no aluno a capacidade de resolucéo e analise de problemas de transporte e de designacéao.

5. CRONOGRAMA E CONTEUDOS PROGRAMATICOS
O cronograma serve como referéncia, mas podera sofrer alteracdes de acordo com o andamento da
disciplina.



DATA ENCONTRO CONTEUDO

26/02/15 1. Introducéo a Pesquisa Operacional: Histdrico. Conceito. Técnicas. Programacao
Linear. Modelos.

05/03/15 2. Formulagdo de modelos. Exemplos tipicos de aplicagdo.
12/03/15 3. Formulag&o de modelos.
19/03/15 4. Método Grafico: Solugdo Grafica para o caso de duas variaveis.

26/03/15 5. Solugdo gréfica. Solugdo via software.*

02/04/15 6. Avaliacdo 1. Solucéo Algébrica: O método Simplex.

09/04/15 7. Solucéo pela Forma padréo (inequagdes tipo <)

16/04/15 8. Forma padréo: exercicios.
23/04/15 9. Solugdo pela Forma ndo padréo (inequagdes tipo =).
30/04/15 10. Forma néo-padrdo: exercicios.

07105/15 11. Dualidade. Andlise de Sensibilidade.

14/05/15 12. Solugéo algébrica via software.*

21/05/15 13. Avaliagéo 2.

28/05/15 14. Programacéo Inteira.

11/06/15 15. Problemas de Transporte.
18/06/15 16. Problemas de Designacéo.

25/06/15 17. Avaliacéo 3.

02/07/15 18. Reavaliagdo.

Feriado: 04/06/15

6. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A disciplina sera desenvolvida mediante:

- Aulas dispositivas dialogadas;

- Exercicios de fixacdo;

- Trabalhos dirigidos (individuais/grupos);

- Resolugéo de problemas, via softwares (PLM/ Lingo/ Solver), no laboratdrio de informatica.*
Horario de atendimento aos alunos pode ser renegociado entre as partes.

7. AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

A verificagdo do alcance dos objetivos previstos nos planos de ensino, serd realizada por meio da aplicagéo
de diferentes instrumentos de avaliag&o.

Avaliacéo 1: Modelagem e solugéo gréfica (peso 2,0).

Avaliagdo 2: Solucdo algébrica (método simplex), Analise de sensibilidade e dualidade (peso 2,5).

Avaliacéo 3: Programagéo Inteira, Transporte e designacéo (peso 2,0)

Trabalho 1 (individual): Resolucéo de problemas. (peso 1,0)

Trabalho 2 (grupo): Estudo simulado (anélise de caso) (peso 2,5)

As avaliagOes poderdo ser escritas ou atraves de questdes problemas a serem resolvidas no laboratorio de
informatica, durante o horario da avaliagéo.

O numero de avaliagdes e de trabalhos, bem como o seu peso, poderdo ser alterados, em comum acordo
com os alunos.

7.1 RECUPERAGAO: NOVAS OPORTUNIDADES DE APRENDIZAGEM E AVALIAGAO

Aos alunos cujo o resultado das avaliages for inferior ao minimo estabelecido para a aprovacéo do estudante



(6,0), serd oferecida uma nova oportunidade de aprendizagem e uma nova avalia¢do (reavaliacéo).
A nova nota sera a média das notas obtidas na avaliacdo original e na avalia¢cdo de recuperacdo, com pesos
50% e 50%, respectivamente.
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